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Les Marchés boursiers TSX mettent en 
œuvre la réduction de la tarification 

teneur-preneur 
 
Le présent avis vise à rappeler aux adhérents que la première phase de mise en œuvre 
de la réduction de la tarification teneur-preneur précédemment annoncée pour la 
Bourse de Toronto (TSX), la Bourse de croissance TSX (TSXV) et la Bourse Alpha prend 
effet aujourd’hui, 1er juin 2015.1 Ces changements constituent des mesures décisives 
visant à optimiser la tarification teneur-preneur en fonction du marché d’aujourd’hui 
et à réduire les coûts de négociation pour les négociateurs actifs, et s’inscrivent dans 
notre engagement à réaménager le paysage de la négociation d’actions au Canada. 
 
Nous invitons tous les participants au marché à veiller à ce que le positionnement de 
la TSX, la TSXV et Alpha dans leur classement du routeur d’ordres intelligent (ROI) 
reflète de façon appropriée leur soutien à cette initiative, et à profiter de ces 
réductions, particulièrement en ce qui concerne les actions non intercotées, les fonds 
négociés en bourse (FNB) et les lots irréguliers, qui bénéficient des réductions les plus 
importantes. 
 
Les barèmes des droits de négociation actuels de la Bourse de Toronto, de la Bourse 
de croissance TSX et de la Bourse Alpha peuvent être consultés au 
www.tsx.com/droitsdenegociation. 
 
La liste des titres intercotés aux fins de l’application du barème des droits de 
négociation de la Bourse de Toronto peut être consultée au 
www.tsx.com/files/TSX_Interlisted_for_Billing.csv. 
 

                                                        
1
 Comme annoncé dans les avis aux membres n° 2015-009 et n° 2015-011 et présenté dans le document 

intitulé Agir pour optimiser la tarification teneur-preneur. 

http://www.tsx.com/resource/fr/1114
http://www.tsx.com/files/TSX_Interlisted_for_Billing.csv
http://www.tsx.com/resource/fr/1116
http://www.tsx.com/resource/fr/1131
http://www.tsx.com/resource/fr/1115/


 

Si vous désirez en savoir plus sur les avantages que vous pourriez tirer de ces 
changements, veuillez communiquer avec l’équipe de gestion des comptes. 
 
Jeff Foster   416 947-4229 
Monika Marcziova  416 947-4534 
Matthew Lee   416 947-4665 
Stephanie Orloff  416 814-8848 


