
TYPE DE BULLETIN : Avis aux émetteurs 
DATE DU BULLETIN : 1er novembre 2016 
 
 
Objet :  Avis de modification de la Politique 5.8, Dénomination sociale, changement de 

dénomination sociale, regroupements d’actions et fractionnements d’actions et de mise à 
jour concernant les symboles à quatre caractères 
 

 
La Bourse de croissance TSX (la « Bourse ») procède à une mise à jour de ses bulletins du 26 avril 2016 
et du 11 octobre 2016 concernant l’adoption des symboles racines à quatre lettres (les « symboles à 
quatre lettres »). 
 
Comme elle l’avait annoncé précédemment, la Bourse sera en mesure d’admettre à la négociation les 
symboles à quatre lettres à compter du 1er novembre 2016. Ainsi, elle a modifié la Politique 5.8, 
Dénomination sociale, changement de dénomination sociale, regroupements d’actions et fractionnements 
d’actions (la « Politique 5.8 ») de son guide du financement des sociétés pour tenir compte de ce 
changement relatif aux symboles racines. Par la même occasion, elle y a apporté des modifications 
mineures pour mettre à jour les passages touchant la procédure de demande de numéro CUSIP et ISIN 
et celle de fractionnement d’actions. La Bourse a obtenu toutes les approbations réglementaires 
nécessaires pour modifier officiellement la Politique 5.8. Par conséquent, elle met en œuvre sa 
Politique 5.8 modifiée, Dénomination sociale, changement de dénomination sociale, regroupements 
d’actions et fractionnements d’actions, avec prise d’effet immédiate. 
 
Le texte intégral de la Politique 5.8 modifiée ainsi que la version antérieure portant les marques de 
changement (datée du 14 août 2013) sont maintenant accessibles à partir de la page suivante du site 
Web de la Bourse : 
 
 
http://www.tsx.com/listings/tsx-and-tsxv-issuer-resources/tsx-venture-exchange-issuer-resources/tsx-
venture-exchange-corporate-finance-manual/tsxv-corporate-finance-manual-policies?lang=fr 
 
 
Pour toute question concernant le présent bulletin ou la Politique 5.8, veuillez communiquer avec l’une 
des personnes suivantes : 
 
Charlotte Bell Conseillère juridique 

principale, Politiques 
604 643-6577 charlotte.bell@tmx.com 

Kyle Araki Chef d’équipe, Calgary 403 218-2851 kyle.araki@tmx.com 
Andrew Creech Directeur par intérim, 

Vancouver 
604 602-6936 andrew.creech@tmx.com 

Eric Loree Chef d’équipe, Toronto 416 365-2221 eric.loree@tmx.com 
Sylvain Martel Directeur par intérim, 

Montréal 
514 788-2408 sylvain.martel@tmx.com 
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